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PRESENTACION

Segun los establecido en el decreto 1082 de 2015, “es deber de las entidades elaborar como parte de las etapas
precontractuales, un analisis para conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacion desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y andlisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar
constancia de este andlisis en los Documentos del Proceso. (Articulo 2.2.1.1.1.6.1)

La importancia de realizar este andlisis ha sido recalcada en las recomendaciones que la Organizacion de
Cooperacion y de Desarrollo Econémicos (OCDE) le ha formulado al Gobierno Nacional, las cuales constituyen
buenas practicas en materia de promocion de la competencia en la contratacion puablica. (CCE, 2013. p4)

Asi mismo, segun el nuevo Manual de Contratacion y Gestion de Negocios de la Empresa de Renovacién y
Desarrollo Urbano de Bogotad- RENOBO-, se indica que, como sustento de los estudios previos, debera cumplirse
con el analisis del sector teniendo como referente las guias e instructivos de Colombia Compra Eficiente y/o las
directrices que emita la Empresa.

En consecuencia, la Empresa de Renovacion y Desarrollo Urbana -ERU- realizd este estudio del sector con miras a
cumplir con esta directriz, el cual hard parte como soporte del proceso contractual que tiene como objeto: REALIZAR
LA INTERVENTORIA INTEGRAL DEL CONTRATO DE OBRA POR EL SISTEMA DE ADMINISTRACION
DELEGADA PARA LA EJECUCION DE LAS OBRAS DE ACUERDO CON LOS ESTUDIOS Y DISENOS
ELABORADOS PARA LA MANZANA DEL CUIDADO LA GLORIA - EQUIPAMIENTO MULTIFUNCIONAL, EN LA
LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL - BARRIO LA GLORIA, EN LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C.

El presente documento, tiene como objetivo identificar el contexto y estado actual del sector socio econdmico
particular requerido para conocer las necesidades del proceso a contratar por parte de la entidad. De hecho, para
procesos de contratacion directa, se hace necesario justificar bajo las condiciones actuales del mercado que el
proveedor seleccionado es el mas idoneo técnico y econémicamente para ejecutar este contrato.

La estructura del presente anélisis del sector corresponde a la estructura usada como referencia en los manuales y
guias establecidos por Colombia Compra Eficiente y fuentes de informacién estadistica oficiales de algunas
entidades del sector.



1- IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD CONTRACTUAL

Una vez revisada la necesidad de contratacion y los aspectos técnicos de la misma, los bienes y servicios
relacionados con este proceso, se clasifican segln el The United Nations Standard Products and Services Code-
UNSPSC-, asi:

Tabla 1. Identificacién y clasificacion de necesidades del proceso contractual.

CLASIFICACION SEGMENTO FAMILIA CLASE
UNSPSC
81101500- Ingenieria civil | 81- Servicios basados en ingenieria,| 10-Servicios 15- Ingenieria
yarquitectura investigacion y tecnologia profesionalesde civily arquitectura
ingenieria y arquitectura
80101600- Planificacion | 80- Servicios de gestion, 10-Servicios de asesoria | 16- gerencia de
oadministracion | SErvICIoS | degestién proyectos.
de proyectos profe_s[onalels de empresa y servicios
administrativos

Fuente. Clasificador de bienes y servicios — Colombia Compra Eficiente
2- ASPECTOS GENERALES

Una consultoria 0 asesoria, se define como una actividad realizada por una persona natural o juridica, ejercida por
una o un grupo cualificado de profesionales con el fin de dar soluciones a una necesidad expresada por un cliente
(ente publico o privado). Estas soluciones pueden ser variadas, desde la evaluacion cualitativa o cuantitativa de una
necesidad, planteamiento de estrategias, estudios y disefios especificos, estudios de mercado, identificar nichos de
ingresos, administrar riesgos, mejorar el desempefio, plantear nuevos modelos de negocio, acompafiamiento
institucional, prondsticos, mediciones temporales, transferencia de conocimiento, desarrollos tecnolégicos, etc.
Adicionalmente, los consultores son fundamentales en la realizacién de las obras de ingenieria, toda vez que son los
que ofrecen el conocimiento profesional especializado y técnico, de la mano del juicio independiente y de experiencia
que permite garantizar objetividad en el andlisis y la toma de decision.

Ahora bien, la actividad de interventoria, segin Colombia Compra Eficiente, es el seguimiento técnico a la ejecucion
de contratos de distintas tipologias, realizado por una persona natural o juridica contratada para ese fin por la
Entidad Estatal, en los siguientes casos: (i) cuando la ley ha establecido la obligacién de contar con esta figura en
determinados contratos, (i) cuando el seguimiento del contrato requiera del conocimiento especializado en la materia
objeto del mismo, o (iii) cuando la complejidad o la extensidn del contrato lo justifique. No obstante, la Entidad Estatal
puede determinar que la interventoria cubra no so6lo acciones de caracter técnico, sino también administrativo,
financiero, contable y/o juridico.

Dado el objeto contractual y con base en la Rev. 4 A.C el Departamento Nacional de Planeacion (DANE) establece el
siguiente codigo CIIU como parte de las opciones que ofrece el sector econémico para satisfacer la necesidad del
presente proyecto:

Seccion | Division | Grupo | Clase | Descripcion

M 71 711 7112 | Actividades de ingenieria

y
otras actividades conexas
deconsultoria técnica

Fuente. DANE




3- ANALISIS ECONOMICO

Segun el DANE, En el segundo trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,3%
respecto al mismo periodo de 2022p

Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Administracion puablica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,5% (contribuye 0,7 puntos
porcentuales a la variacion anual).

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de
los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 12,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la
variacion anual).

o Explotacion de minas y canteras crece 3,8% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variacion anual).

Gréfica No. 1. Variacion anual del PIB en Colombia y variacién del valor agregado de las actividades
profesionales, cientificas y técnicas. | Trim. 2020- Il Trim. 2023 pr.
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Fuente: DANE- Cuentas Nacionales 2023.

Respecto al andlisis sectorial, el sector de las actividades profesionales, cientificas y técnicas presentd una variacion
negativa en sus tasas de crecimiento del valor agregado. En el segundo trimestre de 2023 este subsector registrd
una variacion anual de -1,3%, muy inferior al 12,6% registrado en el mismo periodo el afio anterior.

Gréfica No. 2. Variacién anual de los ingresos nominales y personal ocupado de las actividades
profesionales, cientificas y técnicas. julio 2022- julio de 2023



25,0

20,0

22,2
20,6
17,5
15,8
10,0 73 80 g 9,0
2 J5,9 !
1 9 N .2 9 9 po 44 ,9
5, ' 2,4 W’ I ' r 2,2 3,
0,0 I

-10,0

(o]

15,0
AV AV v v AV . v 'n”a w ‘\:{/‘J w2 1 AR w
SR R N G

Fuente: DANE- EMS abril 2023

Segln las cifras publicadas por el DANE, en la encuesta mensual de servicios, para el mes de julio se presento un
aumento de las personas ocupadas en el sector de las actividades profesionales, cientificas y técnicas de 3,9%, asi
mismo el total de ingresos mostrd una dindmica positiva, registrando una variacion de 9%

Agentes del sector

Un gremio es una entidad representativa que tiene como fin integrar diferentes asociaciones, instituciones, empresas
y diversos agentes en diferentes eslabones que intervienen en la cadena de generacion de valor agregado de un
sector. La representacion se hace en pro de la defensa de los intereses del sector en las medidas de politica publica
en la escala local y nacional, asi como, de las discusiones sobre tratados internacionales que puedan afectar el
sector en su conjunto. Asi mismo, las entidades gremiales ofrecen herramientas para consolidar su actividad, tienen
injerencia consultiva en las politicas de competitividad; coadyuvan a la consecucion de bienes pUblicos; permiten la
articulacion en el marco de la cadena de valor; gestionan la blsqueda de recursos, tratando de buscar una solidez
de todos los agentes agremiado.

Tabla 01. Gremios que componen el sector construccion

AGREMIACION / ENTIDAD PAGINA WEB

A C | E M, Asociacién Colombiana De Ingenieros
Eléctricos, Mecanicos Y Afines - Nacional www.aciem.org

ACAIRE, Asociacion Colombiana Del Acondicionamiento

De Aire Y La Refrigeracion WWw.acaire.com
ACIC, Asociacion Colombiana De Ingenieros WWW.acic.0rg.co
Constructores

ACIES- Asociacion Colombiana de Ingenieria Estructural | www.acies.org.co




AGREMIACION / ENTIDAD

PAGINA WEB

ACIS- Asociacion Colombiana de Ingenieria Sismica

WWW.acis.org.co

ACIPET, Asociacion Colombina de Ingenieros de
Petroleos

www.acipet.com

ACOFI, Asociacién Colombiana de Facultades de
Ingenieria

www.acofi.edu.co

AGRECON, Agregados Y Concretos S.A.

Wwww.agrecon.com.co

ANEIC, Asociacién Colombiana de Estudiantes de
Ingenieria

Civil

Www.aneic.org

CCl-Camara Colombiana de la Infraestructura

www.infraestructura.co

ASOCRETO, Asociacion De Productores De Concreto

Www.asocreto.org.co

CAMACOL, Camara Colombiana De La Construccion

www.camacol.org.co

COLOMBIT

www.colombit.com.co/

SOTECC- Asociacion de Profesionales de la Ingenieria y
la Construccion

Www.Ssotecc.org.co

Fedelonjas- Federacion Colombiana de Lonjas de
Propiedad Raiz

www.fedelonjas.org.co

ASCOLPAT- Asociacion Colombiana de Patélogos de la
Construccion

Www.prousta.com

FAVIDI, Fondo De Ahorro Y Vivienda Distrital

www.favidy.co.com

FEDEVIVIENDA, Federacién Nacional De
Organizaciones De Vivienda Popular

wwww.fedevivienda.org.co

ICAV, Instituto Colombiano De Ahorro Y Vivienda

www.icav.com

ICPC, Instituto Colombiano De Productores De Cemento

WWW.iCpc.0rg.co

IDU, Instituto de Desarrollo Urbano

www.idu.gov.co

SCA, Sociedad Colombiana De Arguitectos

https://sociedadcolombianadear
quitectos.org/

Sociedad Colombiana de Consultoria

https://scc.com.co/

ANDI- Comité Colombiano de Productores de Acero

http://www.andi.com.co/Home/
Camara/6-comite-colombiano-




AGREMIACION / ENTIDAD PAGINA WEB

de-productores-de-acero

http:/www.andi.com.co/Home/
Camara/1032-comite-sector-
ANDI- Comité sector Ladrillero ladrillero

SCI, Sociedad Colombiana De Ingenieros WWW.SCIi.0rg.co

FUENTE: Elaboracion propia
VARIABLES ECONOMICAS

En el marco del andlisis de las cifras, las variables macroeconémicas que afectan la dindmica del sector son:
Inflacion, tasa representativa del mercado-TRM-; y el salario minimo.

indice de Precios al Consumidor - IPC e Inflacién

SegUn el DANE, en el mes de septiembre de 2023, el IPC registro una variacion de 0,54% en comparacion con
agosto de 2023, cinco divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,54%): Educacién (1,79%),
Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,82%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,74%), Bienes y servicios diversos
(0,68%) y por ultimo, Transporte (0,67%). Por debajo se ubicaron: Salud (0,46%), Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles (0,40%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar
(0,32%), Restaurantes y hoteles (0,28%), Prendas de vestir y calzado (0,20%), Recreacion y cultura (0,19%) y, por
altimo, Informacion y comunicacion (0,07%).

Tabla No 4. Variacién IPC agosto 2022 — septiembre 2023
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Fuente. DIAN - Boletin Técnico IPC

Tasa Representativa de Mercado — TRM



La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos colombianos por un délar de los
Estados Unidos. La TRM se calcula con base en las operaciones de compra y venta de divisas entre intermediarios
financieros que transan en el mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el mismo dia cuando se realiza la
negociacién de las divisas, (Banco de la Republica).

Segun informa la pagina del Banco de la Republica, actualmente, la Superintendencia Financiera de Colombia es la
que calcula y certifica a diario la TRM con base en las operaciones registradas el dia habil inmediatamente anterior.

Gréfica No 2. Tasa Representativa del Mercado (COP/USD) - Corte 13 de octubre de 2023.
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Fuente. BANREP - Superintendencia financiera 2023

Para el dia 18 de septiembre de 2023, el ddlar registr6 una TRM de 4.230,61 pesos colombianos por dolar
estadounidense, representando una caida significativa porcentual de -12% respecto a la TRM del 1 de enero de
2023 ($4.810,20), es decir, 579,59 pesos menos.

Salarios

El salario minimo es el indicador que evidencia la capacidad de gasto minima de los hogares. Es muy utilizado afio
por afio para la toma de decisiones empresariales en materia de contratacion y para el establecimiento de
parametros de costeo de politicas pablicas en muchas entidades.

Grafica No.05. Salario minimo en Colombia en pesos e incrementos anuales %. 2010- 2023
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Fuente: Decretos reglamentarios del salario minino. Elaboracién propia.

El salario minimo para el afio 2023 quedard establecido en concertacion de los gremios, empresas y estado en $
1.160.00 pesos con un auxilio de transporte de $ 140.606 pesos, es decir, un total de $ 1.300.606 pesos de salario
mas el auxilio de transporte.

CONDICIONES NORMATIVAS

En el marco del analisis regulatorio varias normativas rigen este proceso de contratacion, de ellas estas son algunas:

o La Constitucion Politica de Colombia de 1991: Carta Magna de nuestro pais creada para garantizar un
orden politico, econdmico y social justo.

e Ley 388 de 1997 Por la cual se modifica la Ley 92 de 1989, y la Ley 32 de 1991 y se dictan otras
disposiciones. La ley 9 de 1989 dictaba las normas sobre planes de desarrollo municipal, compraventa y
expropiacion de bienes.

e Ley 1474 de 2011: Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestién pablica.

o Decreto 1077 de 2015: Decreto unico reglamentario del sector vivienda, ciudad y territorio.

e Resolucion 0472 del 28/02/2017 - Residuos del MADS. Por la cual se reglamenta la gestion integral de
los residuos generados en las actividades de construccion y demolicion — RCD- y se dictan otras
disposiciones.

o Ley 1882 de 2018: Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la
contratacion pablica en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones.

e Acuerdo Distrital 761 de 2020: Plan de desarrollo Distrital Bogota 2020-2024. "Un Nuevo Contrato Social y
Ambiental para la Bogota del Siglo. XXI"

La ley 2069 de 2020: “Por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”
Decreto Distrital 555 de 2021.

e Nuevo Manual de Contratacion y Gestion de Negocios de la Empresa de Renovacion y Desarrollo Urbano

de Bogota, 2023

Acuerdos comerciales

Segun el manual CCE-EICP-MA-03 para el manejo de los acuerdos comerciales en los procesos de contratacion,
actualizado a fecha 24 de noviembre de 2021, a continuacion, se presentan el lisado de acuerdos comerciales
vigentes en aras de observar el trato nacional que se debe especificar en el proceso contractual a cada uno de los
paises firmantes.



Tabla 2. Listado de acuerdos comerciales aplicables al proceso de contratacion.

Acuerdo Comercial EMPRESA Umbral Exgepcién Proceg(} de ,
Vigente cubierta aplicable  Seleccion cubierto

Chile Sl NO N/A N/A NO

Alianza Pacifico Meéxico Sl NO N/A N/A NO
Pera Sl NO N/A N/A NO

Canada Sl NO N/A N/A NO

Chile Sl Sl NO Sl- 47 NO

Corea Sl NO N/A N/A NO

Costa Rica Sl NO N/A N/A NO

Estados Unidos Sl NO N/A N/A NO

Estados AELC Sl NO N/A N/A NO

México Sl NO N/A N/A NO
El Salvador Sl Sl SI Sl- 48 NO

Triangulo Norte | Guatemala Sl Sl Sl SI-51 NO
Honduras Sl NO N/A N/A NO

Union Europea Sl Sl NO Sl- 31 NO

Israel Sl Sl NO NO NO

Reino Unido e Irlanda del Sl NO N/A N/A NO

Norte

Comunidad Andina Sl Sl N/A NO Sl

Una vez analizados los acuerdos comerciales suscritos entre Colombia y otras naciones, se determind que el
presente proceso contractual le aplica la Decision 439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN).

Andlisis apoyo a la industria local

En el marco del decreto 680 de 2021, el cual modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo
2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, relacionado con el apoyo a los servicios nacionales y la definicidn de bienes
colombianos relevantes en los contratos en Colombia, se indica que, en este proceso interventoria no incluye bienes
relevantes dentro de los items presupuestados, lo que implica que se otorgara el puntaje de apoyo a la industria
nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje



de hasta el 40% de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, aspecto que debe incluirse en
el pliego de condiciones.

CONDICIONES TECNICAS EN EL MERCADO

Los aspectos técnicos de este proceso de consultoria se encuentran de forma detallada en el documento de anexo
técnico

4-  ANALISIS DE LA DEMANDA

El analisis de demanda se divide en dos partes, en la primera se analizan de forma general las cifras del gasto
histéricos de la EMPRESA vy, en un segundo momento, las dindmicas de contratacion similares en la EMPRESA y en
otras entidades.

Andlisis de gasto historico

El andlisis del gasto historico se concluye que, durante el periodo analizado, 2017- 2022, la EMPRESA ha tenido un
gasto total de 24.438 millones de pesos corrientes en la subcategoria de INTERVENTORIAS A OBRAS.

Gréfica No.06. Gasto histdrico de RENOBO en la subcategoria de INTERVENTORIA A OBRAS, 2017 -2022
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Fuente. Bases de informacion de contratacion RENOBO

El gasto en interventorias a obras de construccion ha venido creciendo paulatinamente en valor durante las ultimas
vigencias. De hecho, respecto al acumulado total del periodo 2017- 2022, el principal gasto de interventoria de este
tipo se concentra en un 70% en interventorias de obras de edificaciones de otros usos diferentes al residencial, 14%
en interventorias de obras de vias y espacio puablico y 9% en interventorias de obras de restauracion y reforzamiento
estructural.



Gréfica No.07. Distribucion porcentual del gasto histdrico de RENOBO en la subcategoria de

INTERVENTORIA DEOBRAS, 2017 -2022.
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Fuente. Bases de informacion de contratacion RENOBO

Contratos similares ejecutados en la EMPRESA y otras entidades

m EDIFICACIONES OTROS USOS

La busqueda de procesos similares se priorizaron procesos de interventorias de obras de construccion que se
hicieron bajo la figura de administracion delegada.

Tabla No. 2. Contratos similares en RENOBO y otras entidades.

ENTIDAD| PROCES DESCRIPC VALOR TIP
0 ION 0
| CONTRATAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,

UNIVERSID |INVITACIO | FINANCIERA, CONTABLE, JURIDICA, AMBIENTAL Y SUPERVISION Régim
AD N PUBLICA | TECNICA DE LA OBRA BAJO LA MODALIDAD DE ADMINISTRACION $ en
NACIONAL |CON-BOG- | DELEGADA PARA LA CONSTRUCCION DE LA ETAPA | DEL EDIFICIO DE 4682.506.4 | Espec
DE 002-2022 AULAS LABORATORIOS Y ZONAS DE BIENESTAR FASE Il - UNIVERSIDAD e il
COLOMBI NACIONAL DE COLOMBIA SEDE DE LA PAZ CESAR
A
EMPRESA CONTRATAR LA INTERVENTORIA INTEGRAL AL "CONTRATO QUE TENDRA
DE POR OBJETO CONTRATAR POR EL SISTEMA DE ADMINISTRACION
RENOVACI | PAD- BDC-IP- | DELEGADA LA EJECUCION DE LAS OBRAS DE ACUERDO CON LOS ESTUDIOS Réaim
ONY 02-2022 Y DISENOS ELABORADOS PARA EL PROYECTO BRONX DISTRITO CREATIVO, $ g
DESARROL UBICADO EN EL AREA DE MANEJO DIFERENCIADO UNO (AMD 1)DEL PLAN 9.691.612.6 | "
LOURBANO PARCIAL DE RENOVACION URBANA VOTO NACIONAL - LA ESTANZUELA, EN 80 Espec
DE LA LOCALIDAD DE LOS MARTIRES, BARRIO VOTO NACIONAL, EN LA CIUDAD ial
BOGOTA DE BOGOTA D.C

D.C




UNIVERSIDA
D
DISTRITAL
FRANCISC
O JOSE DE
CALDAS

CONVOCATO
RIAPUBLICA
020-

2021

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y
JURIDICA AL CONTRATO QUE TENDRA COMO OBJETO CONTRATAR POR
EL SISTEMA DE ADMINISTRACION DELEGADA, LA CONSTRUCCION Y
DOTACION DEL EDIFICIO DE LABORATORIOS E INVESTIGACION DE LA
FACULTAD DE INGENIERIA DE LA UNIVERSIDADDISTRITAL FRANCISCO
JOSE DE CALDAS

$
6.569.120.6
62

Régim
en
Espec
ial




SECRETAR
iA
DISTRITAL
DE
CULTURA,
RECREACI
ONY
DEPORTE

SCRD-CMA-
004-013-
2019
(Presentacion
deoferta)

CONTRATAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA,
AMBIENTAL, FINANCIERA Y CONTABLE PARA LA CONSTRUCCION Y
DOTACION POR EL SISTEMA DE ADMINISTRACION DELEGADA DEL
CENTRO FELICIDAD - CEFE CHAPINERO UBICADO EN LALOCALIDAD DE
CHAPINERO EN LA CIUDAD DE BOGOTA D.C.

$
3.093.830.05
3

Concurso de
Méritos
Abierto

ruente. SECOP - SECOP 1. Lonsulta 11-10-20Z3

La mayor parte de estos procesos similares se contrataron bajo la modalidad de contratacion por régimen especial,

invitando a proponentes idéneos para el proceso de forma pdblica y privada.

Asi mismo, en consulta, se evidencia las garantias solicitadas por cada entidad en los procesos similares y se
realiza la siguiente comparacion:

Tabla No. 5. Comparativa de garantias solicitadas en otros procesos similares.

Pago

Calidad

ENTIDAD| PROCES | Cumplimi RCE
0 ento de _ del _
salari servic
0S io
UNIVERSID | INVITACIO
AD N PUBLICA 20% 5% 20% 400
NACIONAL | CON-BOG- simv
DE 002-2022
COLOMBI
A
EMPRESA
DE PAD- BDC-IP
RENOVACI - UL 20% 10% 20% No
02-2022
ONY
DESARROL
LOURBANO
DE
BOGOTA
D.C
UNIVERSIDA
D CONVOCATO
DISTRITAL | RIAPUBLICA
20% 10% %
FRANCISC | 020- 0% % 30% "y
0 JOSE DE |2021
CALDAS
§FCRETAR SCRD-CMA-
004-013-
B:ESTR'TAL 2019 30% 20% 20% No
CULTURA, gzrgf;':gc'on
RECREAC

ONY




DEPORTE

Fuente. SECOP |- SECOP II. Consulta 11-10-2023

Como resultado de esta comparacion, se observa que, el porcentaje de moda estadistica establecida para el analisis

de exigencia en el cumplimiento de contrato es de 20%, 10% para el pago de salarios y calidad del servicio de 20%.

Tabla No. 6. Comparativa de indicadores financieros en otros procesos similares

ENTIDAD| PROCES LIQUIDE | ENDEUDAMI RCI RO RO
) Z ENTO E A
UNIVERSID | INVITACIO
AD N PUBLICA 14 0,64 1,4 20%
NACIONAL | CON-BOG-
DE 002-2022
COLOMBI

A




EMPRESA
DE PAD- BDC-IP
RENOVACI | 20 S04 13 0,65 05 0 0 2506
ONY -
DESARROL
LOURBANO
DE
BOGOTA
D.C
UNIVERSIDA
D CONVOCATO
ntiias oy BLCA 15 0,6 15 20%
0 JOSE DE |2021
CALDAS
iSAECRETAR SCRD-CMA.
004-013-
BE’TR'TAL 2019 13 07 15 0.02 0,01 30%
CULTURA, E)F;;erfg)macm de
RECREACI
ONY
DEPORTE
1,375 0,6475 1,225 0,01 0,005 0,2375

Fuente. SECOP |- SECOP II. Consulta 11-10-2023

Como se evidencid en la tabla anterior, los indicadores financieros de los procesos relacionados estan acordes a los
del mercado. Segun el promedio estadistico, el indicador de liquidez es de 1,37 y el indicador de endeudamiento es
de 0,64, resultados cumplibles para la dinamica financiera de las empresas de este sector. Asi mismo, para el
indicador de razén de cobertura de intereses estd establecida en 1,2; mientras que los dos indicadores

organizacionales (de rendimiento) fueron todos positivos.

Seguido a eso, se realiza la comparacion de las solicitudes en el item de experiencia y equipo de trabajo de los
procesos relacionados, asi:

Tabla No. 7. Comparativa de experiencias generales y especificas solicitadas en otros procesos similares.

ENTIDAD

PROCES
0

EXPERIEN
CIA

EQUIPO MINIMO Y DE TRABAJO
NECESARIO




UNIVERSID
AD
NACIONAL
DE
COLOMSBI
A

INVITACIO
N PUBLICA
CON-BOG-
002-2022

El proponente debera presentar maximo 3
contratosde gerencia de obra y-0
interventoria ejecutados y terminados, la
sumatoria debe ser igual o mayor al 100
por ciento del presupuesto, edificaciones
grupo Ill o Grupo IV de las NSR 10. Uno
de los contratos de obra a los que se le
hizo la interventoria debera ser ejecutado
bajo la modalidad de administracién
delegada

DIRECTOR DE INTERVENTORIA-Arquitecto o
ingeniero civil,posgrado, EG 15 afios, EE Debera
acreditar4 proyectos ejecutados en los Gltimos 10
afios. Dos de los proyectos deberan sumar 5.000
m2. Por lo menos 1 proyectos cimentaciones
profundas, uno que involucre estructuras metélicas
y de administracion delegada.

Residente Coordinador técnico administrativo

Residente de ingenieria
Residente de arquitectura

Residente ambiental de
interventorfaAuxiliar de
ingenieria

Residente SISO
Inspector de
interventoria

Inspector de redes
eléctricas Inspector de
redes hidrosanitarias
Contador de interventoria
Residente Administrativo
Asesor de estructuras de
interventoriaAsesor de
geotecnia

Asesor en redes
eléctricas Asesor
equipos mecanicos
Asesor juridico laboral
Asesor de costos




EMPRESA
DE
RENOVACI
ONY
DESARROL
LOURBANO
DE
BOGOTA
D.C

PAD- BDC-IP-
02-2022

El proponente debera acreditar la
experiencia minima habilitante con
maximo tres (3) contratoscuyo objeto o
alcance esté relacionado con la
Interventoria.

Hasta DOS (2) contratos deberan acreditar
la interventoria a la construccién cuyo
objeto o alcanceactividades principales
correspondan a la restauracion y/o
reforzamiento estructural de naturaleza y
complejidad similar, que sumen en su
conjunto una cantidad minima de 6.000 m2
de é&rea construida, en inmuebles
catalogados como Bienes de Interés
Cultural (BIC).

Por lo menos uno (1) de los contratos
debera acreditar la interventoria a la
construccién cuyo objeto o alcance o
actividades principales correspondan a

la restauracion y/o reforzamiento
estructural por el sistema de
Administracién Delegada.

Nota 4: El proponente que se presente bajo
una Estructura Plural debera tener un (1)
integrante que aportara como minimo el
50% de la experiencia requerida en
Construccion; este integrante debera tener
una participacion en la Estructura Plural
igual omayor al 50% Y sera el interlocutor
valido entre el Administrador Delgado, en
caso de Estructura Plural y la Empresa
para efectos de resolver las distintas
situaciones que se presenten en el contrato

DIRECTOR DE INTERVENTORIA. Ingeniero 0
arquitecto. POSGRADO. EG 12 afios. EE Minimo 7
afios de experiencia ENDIRECCION DE
INTERVENTORIA de obras de restauracion o
reforzamiento de bienes BIC.

Arquitecto residente de interventoria. Arquitecto con
posgrado.EG 6 afios. Debera acreditar experiencia
especifica como Director de Obra o Director de
Interventoria de Obra o como Residente de Obra o
Residente de Interventoria de Obra en la
construccion de minimo tres (3) proyectos de
restauracion o reforzamiento estructural en
inmuebles catalogados como BIC.

DIRECTOR TECNICO DE

INTERVENTORIA

DIRECTOR ADMINSITRATIVO DE
INTERVENTORIAINGENIERO RESIDENTE

DE INTERVENTORIA ASESOR DE REDES
SECAS

RESIDENTE DE REDES HUMEDAS

INGENIERO DE CONTROL Y
COSTOSRESIDENTE SOCIAL

RESIDENTE AMBIENTAL

RESIDENTE DE

PAISAJISMOPROFESIONAL

SISO

INSPECTOR DE

INTERVENTORIA

TECNOLOGO SISO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

SUPERVISOR TECNICO
INDEPENDIENTERESIDENTE DE

SUPERVISOR TECNICA




UNIVERSIDA

Los proponentes podran acreditar
experiencia proveniente de contratos
celebrados con particulares o entidades
estatales. El proponente debera acreditar
uno (1) de los siguientes codigos UNSPSC
registrados en el RUP,80101600,81101500.
Numero maximo de certificaciones a

DIRECTOR DE INTERVENTORIA-Ingeniero o
arquitecto. EG 10afios. EE7 afios de experiencia en
direccion de interventoria o gestion de obras de
edificaciones.

COORDINADOR DE INTERVENTORIA. Ingeniero
civil oarquitecto.EG 8 afios. EE 5 afios
RESIDENTE DE INTERVENTORIA. Ingeniero

civil.LEG 5 afios.EE 3 afios
RESIDENTE DE INTERVENTORIA. Arquitecto. EG 5
afos. EE 3

CONVOCATO . — . anos.
FRANCISC | 920- Hasta DOS (2) contratos deberan acreditar ESPECIALISTA EN
2021 . ] i CIMENTACIONES ESPECIALISTA
O JOSE DE la interventoria a la construccion cuyo EN REDESELECTRICAS Y
CALDAS objeto o alcance o actividades principales TELECOMUNICACIONES
correspondan a la construccion de ESPECIALISTA JURIDICO Y
edificaciones nuevas de naturaleza y LABORAL PROFESIONAL DE
complejidad similar, que sumen en su COSTOS ESPECIALISTA EN
conjunto una cantidad minima de 20.000 TRANSITO RESIDENTE SISO
m2 de &rea construida cubierta. ESPECIALISTA BIM
Por lo menos uno (1) de los contratos CONTADOR
deberéacrgditar la jnteryenton’a ala PROFESIONAL
construpmon de edlflcqc[ones‘rlluevas SOCIAL AUXILIAR DE
por el sistema de Administracion INGENIERIA
Delegada 0 Gestién de obra INSPECTOR DE REDES
TECNICASINSPECTOR DE
OBRA TOPOGRAFO
DIRECTOR DE INTERVENTORIA. Profesional EG
SECRETAR El proponente debera acreditar la 20 afios.EE15 afios.
iA SCRD-CMA- | experiencia minima habilitantes con 3 RESIDENTE DE INTERVENTORIA. Ingeniero civil.
DISTRITAL | 004-013- certificaciones de interventoria de obras EG 10 afios.EE 6afios.
DE 2019 de edificaciones ejecutadas.La sumatoria | RESIDENTE DE INTERVENTORIA. Ingeniero
CULTURA, | (Presentacion | de la experiencia en contratos de civil.EG 10 afios.EE 6 afios.
RECREACI |deoferta) interventorias debera ser superior al 70 RESIDENTE SISOMA. Profesional EG 7 afios. EE 4
ONY por ciento del presupuesto oficial afos.INSPECTOR DE OBRA. Tecndlogo, EG 7 afios.
DEPORTE

ruente. SECOF [- SECOP 1. Tonsulta 11-]

U-2025

Como se observa en la tabla anterior, existe en la mayoria de los procesos similares, la exigencia en promedio de 3
TRES contratos de certificaciones relacionados con interventoria de obras edificaciones nuevas, en algunos
procesos se les exige que del total 2 contratos sean relacionados con edificaciones institucionales, y que por lo
menos 1 de los contratos sea de interventorias a obras institucionales ejecutadas por administracion delegada.

En promedio, al director de la interventoria es un profesional con posgrado con experiencias generales de 10 a 15
afios, y la acreditacion de afios minimo o certificaciones de proyectos como director de interventoria de obras.

A continuacion, se presenta la forma de pago de cada uno de los procesos relacionados, la mayor parte e paga por

pagos parciales mensuales.




Tabla No. 8. Comparativa de formas de pagos establecidas en otros procesos similares

ENTIDAD| PROCES FORMA DE
. lesyh I PdAIGOI [ del
2 Pagos parciales y hasta el 80%del valor total del contrato.
UNIVERSID | INVITACIO Un pago de hasta el 10 % supeditado al perfeccionamiento del acta
AD N PUBLICA | geliquidacion.
NACIONAL | CON-BOG- | Un (ltimo pago del 10 % aprobacion del informe final de
DE 002-2022 interventoria
COLOMBI
A
EMPRESA Valor correspondiente a un 90% del valor del contrato, se cancelara
DE PAD- BDC-IP- medianteactas de cobro mensual, correspondiente al porcentaje de
RENOVACI 02-2022 avance de obra.
ONY -Valor correspondiente a un 5% del valor del contrato,
DESARROL contra recibo asatisfaccion del contrato de obra.
LOURBANO - El 5% del valor del contrato, contra el acta de liquidacion del
DE contrato de obra.
BOGOTA
D.C
+ Un noventa por ciento (90%) del valor, se pagara proporcional al
avance mensual de ejecucion de la obra. Para este pago, se
verificaré el porcentaje deavance mediante las
actas de recibo parcial de obra, soportado con la programacion de
UNIVERSIDA obra, informemensual y los demas documentos exigidos con en el
D CONVOCATO | previo visto bueno del Supervisor del
DISTRITAL |RIAPUBLICA |Contrato. i
FRANCISC | 020- - El diez por ciento (10%) restante del valor, se pagara de la
0 JOSE DE | 2021 siguiente manera: . o
CALDAS -EI5% se car?celarqluna vez se suscriba el Acta Ide Recibo Final
de Obra a satisfaccion por parte de la Interventoria y el Acta de
Liquidacion del Contrato deObra.
- El 5% restante se cancelara una vez se entregue todos los
insumos, productos yentregables al Supervisor para la proyeccion
del acta de liquidacién del contrato de
interventoria y se suscriba el Acta de Liquidacion del contrato de
Interventoria.
aECRETAR SCRD-CMA-
DISTRITAL 2%41813 Pagos parciales segln avance de obra
DE (Presentacion
CULTURA, deoferta)
RECREACI
ONY
DEPORTE

Fuente. SECOP I- SECOP II. Consulta 11-10-2023

Finalmente, se realiza la comparacion de las formas de evaluacion de cada uno de los procesos relacionados a
este objeto contractual, con la intencion de analizar las particularidades exigidas por cada entidad, asi:

Tabla No.9. Comparativa de formas de evaluacion en otros procesos similares



ENTIDAD

PROCES
O]

PONDERACI
ON

CONTRATIST
A




EXPERIENCIA TECNICA ESPECIFICA-1000 Puntos. Para
obtener los

1.000 puntos en el item de experiencia especifica, €l

oferente debera acreditar la ejecucién de maximo 5 contratos

de obra cuyo objeto sea gerencia o interventoria técnica de
obra nueva de mas de 5.000 m2 deedificaciones del grupo
Il o IV. Se asignaran puntos de la siguiente manera.
1.300 al proponente que presente el mayor valor
certificado en la experiencia técnica especifica

UNIVERSID | INVITACIO | expresado en SMMLV y a los demas se leasignara a CONSORCIO
AD N PUBLICA | |os puntos que corresponda aplicando regla de tres. UNAL LA PAZ
NACIONAL | CON-BOG- | 2.200 puntos si por lo menos en uno de los contratos se
DE 002-2022 demuestra la supervision técnica, coordinacion o gerencia
COLOMBI o interventoria en proyectos de infraestructura fisica con
A cimentaciones profundas en pilotes, la asignacion de los

200 puntos se asignaran a partir de la suma del valor

ejecutado en costo directo en pilotes.

3.200 puntos si por lo menos en uno de los contratos se

demuestra la supervision técnica, coordinacion o

gerencia o interventoria en proyectos de infraestructura

fisica con instalacion de estructura metalica minimo de

400 toneladas.

4.100 puntos si por lo menos en uno de los contratos se

demuestra la supervision técnica, coordinacion o

gerencia o interventoria en proyectos de infraestructura

fisica en instituciones de educacidn superior.

5.200 puntos si por lo menos en uno de los contratos se

demuestra la supervision técnica, coordinacion o gerencia

o interventoria certificados, supera en 200 por ciento la

disponibilidad presupuestal establecida en SMMLV

Experiencia del proponente Adicional a la Minima
EMPRESA Habilitante requerida enInterventoria a restauracion o
DE reforzamiento estructural a Inmuebles catalogados CONSORCIO
RENOVACI PA_D BDCAP Bienes de Interés Cultural (BIC%A_O RENACER
ON'Y 02-2022 Experiencia adicional equipo habilitante 40 BRONX
DESARROL Sistema de seguimiento de obras 10
LOURBANO Incentivo emprendimiento y/o empresas de
DE mujeres 0.20Apoyo a la industria nacional 10
BOGOTA Total 100.20
D.C

L EGEI%BIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE 40
UNIVERSIDA 2.EXPERIENCIA ADICIONAL EQUIPO MINIMO
D CONVOCATO | HABILITANTE 40 PUNTOS CONSORCIO
DISTRITAL | RIAPUBLICA |A EXPERIENCIA ADICIONAL DEL DIRECTOR DE LABORATORIO
O JOSE DE | 2021 8. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL DIRECTOR DE
CALDAS INTERVENTORIA (Maximo20 Puntos

3. SISTEMA DE SEGUIMIENTO DE OBRAS 9 PUNTOS

4.PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 PUNTOS




5. FACTOR DE DISCAPACIDAD 1 PUNTOS

SECRETAR
iA
DISTRITAL
DE
CULTURA,
RECREACI
ONY
DEPORTE

SCRD-CMA-
004-013-
2019
(Presentacion
deoferta)

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL
PROPONENTE-490 EXPERIENCIA
ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO-

400TRABAJADORES DISCAPACIDAD-10
INDUSTRIA NACIONAL- 100

CONSORCIO
INTERVENTOR
ESBOGOTA

ruente. SECOP - SECOP 1. Lonsulta 11-10-20Z3




Como denominador comdn de los procesos analizados, predomina como el principal criterio de ponderacion la
experiencia especifica y adicional del proponente y del equipo de trabajo.

Conclusién de andlisis de demanda

e Respecto al gasto técnico, durante el periodo 2017- 2022, | la EMPRESA ha tenido un gasto total de 24.438
millones de pesos corrientes en la subcategoria de INTERVENTORIAS A OBRAS.

e Como experiencia en la mayoria de los procesos similares, se solicitaron TRES CERTIFICACIONES
relacionados con interventoria de obras de edificaciones nuevas, en algunos procesos se les exige que
del total 2 contratos sean relacionados con edificaciones institucionales, y que por lo menos 1 de los
contratos sea de interventorias a obras institucionales ejecutadas por administracion delegada.

e Como pardmetro de comparacion, los indicadores financieros de los procesos relacionados estan
acordes a los del mercado. Segun el promedio estadistico, el indicador de liquidez es de 1,37 y el
indicador de endeudamiento es de 0,64, resultados cumplibles para la dinamica financiera de las
empresas de este sector. Asi mismo, para el indicador de razén de cobertura de intereses esta
establecida en 1,2; mientras que los dos indicadores organizacionales (de rendimiento) fueron todos
positivos.

e Como contraste de garantias exigidas en procesos similares, se observa que, el porcentaje de moda
estadistica establecida para el anélisis de exigencia en el cumplimiento de contrato es de 20%, 10%
para el pago de salarios ycalidad del servicio de 20%.

e Como denominador comin de los procesos analizados, en los criterios de ponderacion para la evaluacién
predomina como el principal criterio de ponderacion la experiencia especifica adicional del proponente y del
equipo de trabajo.

5- ANALISIS DE LA OFERTA

El estudio de la oferta permitira conocer quien o quienes ofrecen este bien o servicio en el mercado, bajo cuales
condiciones de entrega y distribucion, entre otros aspectos. Las caracteristicas por identificar en el mercado son,
entre otras, el tamafio empresarial, ubicacion, esquemas de produccion y comportamiento financiero

En la definicion de la necesidad a contratar se obtuvo que el servicio se catalogd por los codigos UNSPSC,
80101600 - Gerencia de proyectos y, 81101500 - Ingenieria civil y arquitectura. No obstante, catalogamos en el
siguiente listado a aquellas empresas de interventoria que han demostrado interés y ejecutado algunos contratos en
procesos de interventorias de obras bajo la figura de administracion delegada.

Tabla No.10. Empresas del sector de la interventoria a obras de edificaciones bajo administracion delegada.

NOMBRE O RAZON SOCIAL NI CORRE DPTO
T 0
GUTIERREZ DIAZ Y CIA 8605050641 | comerciall@gutierrezdiaz.com | Bogota

CONSULTORES TECNICOS Y ECONOMICO |g605142853

SAS-CONSULTECNICOS secop2@consultecnicos.com Bogota

PAYC SAS 8600770991 | 0192 perez@payc.co, Bogota
comercial.propuestas@payc.com.co
ARQ SAS 8001684773 | jdrodriguez@argconsultoria.com | Bogota

INTERCONSTRUCCIONES Y DISEROS SAS |9002350416 | Onsorciogap@hotmail.com, | g q40
interconstruccionesltda@gmail.com




CONSULTORES DE OCCIDENTE SAS 9004571155 | consorciogap@hotmail.com Bogota

Rafael Eduardo Zamora Melo 73096526 | argrzm@gmail.com Atlantico
CONSULTEC SAS 8160015765 | gerencia@consultecingenieria.co| Risaralda
m
OSCAR GERMAN LEE TORRES 19323400 | consultoresdeloccidentesas@hotm | Cundinamar
ail.com ca

AYESA INGENIERIA'Y ARQUITECTURA S.A. 900494141

SUCURSAL COLOMBIA idpina@ayesa.com Bogota

CONSULTORES DE INGENIERIA UG21 SL

SUCURSALEN COLOMBIA 9005129339 | licitaciones.colombia@ug21.com | Bogota

TOTALL SAS 9013846700 | licitacionestotall@gmail.com Bogot4
AMAUTA CONSULTORIA E INGENIERIA SAS| 901144233 | comercialcolombia@gocsa.es Bogota
J.AH INGENIERIA INDUSTRIAL SAS 9001841446 | dptolegal2@gicsecurity.com.co | Atlantico
CONALTEC INGENIERIA S.A.S. 900630271 | conaltecing@gmail.com Bogota
GERMAN PERDOMO SAS 9007521411 | consorciogap@hotmail.com Bogota
EMUNAH SAS 9012001850 | rigo66@gmail.com Bogota
ARCA ARQUITECTURA E INGENIERIA 8001173768 | licitaciones@grupoarca.com.co | Bogota
JFELIPE ARDILA V'Y CIAS CAS 860354402

GNG INGENIRIA SAS 8305151175 | licitaciones@gng.com.co Bogoté
PROYECTOS Y GESTION DEL 9005082121 | proyectosygestiondeldesarrollo@gm | Bolivar
DESARROLLO SAS ail.com

Fuente. SECOP |- SECOP II. Consulta 11-10-2023
ANALISIS FINANCIERO DEL SECTOR

Los indicadores de capacidad financiera contenidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del decreto 1082 de 2015 son:

Indicador de Liquidez: Determina la capacidad financiera que tiene un proponente para cumplir con sus
obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla
sus obligaciones de corto plazo.

Indicador de Liquidez=Activo Corriente/Pasivo Corriente

indice de endeudamiento: Determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacion (pasivos y
patrimonios) del proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no
poder cumplir con sus pasivos.

Indicador de Endeudamiento=Pasivo Total/Activo Total

Razén de cobertura de intereses: Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones
financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla con sus
obligaciones financieras.

Razén de cobertura de intereses= Utilidad operacional/Gastos de intereses

Capital de trabajo: Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir, el remanente del
proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo.

Capital de trabajo=Activo corriente-Pasivo Corriente

B. Capacidad Organizacional



La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del
contrato en funcion de su organizacion interna. EI Decreto 1510 de 2013 definio los indicadores de rentabilidad para
medir la capacidad organizacional de un proponente teniendo en cuenta que esta bien organizado cuando es
rentable (CCE, 2013, p 15).

Rentabilidad sobre el patrimonio: Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad
de generacién de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el
patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

Rentabilidad sobre patrimonio= Utilidad operacional/Patrimonio

Rentabilidad sobre los activos: Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de
generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es
la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre
menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

Rentabilidad sobre los activos= Utilidad operacional/Activos
ANALISIS

En la base de datos de los reportes financieros de 2021 de la Superintendencia de Sociedades de Colombia en 531
empresas registradas con el codigo F7112- Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de consultoria
técnica

En el caso del indicador de liquidez, el porcentaje de empresas del sector que tienen indicadores por encima de 1.37
fue el 81% para 2022. El indicador de endeudamiento, referenciando un valor de 0,64, presenta una cobertura de
empresas en el sector de 68% para 2021.

Gréfica No. 08. Porcentaje de empresas que dan cumplimiento a los indicadores financieros del proceso,
EMPREASAS NIIF- PLENASClase ClIU 7110- ANO 2022

81,0% 82,5% 80,8%

68,7%
I 54,2%

Mayoroiguala Menoroiguala Mayoroiguala Mayoroiguala Mayoroiguala
1,37 0,64 1,2 0,01 0,005

Fuente: Superintendencia de sociedades. NIIF 2021



Respecto al indicador de razon de cobertura de intereses, el 54% de las empresas del sector tendria favorables y
positivos resultados por encima o iguales a 1.2, siendo este el indicador que representa una menor cobertura en
materia de empresas y su cumplimiento.

MIPYMES

Con el objetivo de identificar las MIPYMES que podrian ser potenciales proveedoras directas o indirectas del servicio
0 hien a contratar en este proceso, segun lo indica la ley 2069 de 2020 “Por medio del cual se impulsa el
emprendimiento en Colombia”, se hizo una revisioén de distintas bases de datos empresariales, identificando objetos
constitutivos y actividades econdémicas relacionadas con el objeto a contratar.

Tabla No. 12. Registro de proveedores y clasificacion de la categoria MIPYME

NOMBRE O RAZON SOCIAL NIT MIPYM
ES
GUTIERREZ DIAZ Y CIA 8605050641 Si
CONSULTORES TECNICOS Y ECONOMICO .
SAS-CONSULTECNICOS 8600142853 Sl
PAYC SAS 8600770991 No
ARQ SAS 8001684773 Si
INTERCONSTRUCCIONES Y DISENOS SAS | 9002350416 Si
CONSULTORES DE OCCIDENTE SAS 9004571155 Si
Rafael Eduardo Zamora Melo 73096526 Si
CONSULTEC SAS 8160015765 Si
OSCAR GERMAN LEE TORRES 19323400 Si
AYESA INGENIERIA Y ARQUITECTURA SA.
SUCURSAL COLOMBIA ¢ 900494141 No
CONSULTORES DE INGENIERIA UG21 SL
SUCURSALEN COLOMBIA 9005129339 No
TOTALL SAS 9013846700 Si
AMAUTA CONSULTORIA E INGENIERIA SAS| 901144233 Si
3 AH INGENIERIA INDUSTRIAL SAS 9001841446 Si
CONALTEC INGENIERIA SAS, 900630271 Si
GERMAN PERDOMO SAS 9007521411 Si
EMUNAH SAS 9012001850 Si
ARCA ARQUITECTURA E INGENIERIA 8001173768 Si
JFELIPE ARDILA V Y CIAS CAS 860354402
GNG INGENIRIA SAS 8305151175 Si
PROYECTOS Y GESTION DEL 9005082121 Si
DESARROLLO SAS

Fuente: Registro de Proveedores de SECOP Il RUP 2022

Como se puede observar, de los proveedores seleccionados o establecidos en el andlisis, el 81% de las
empresas del sector de la muestra son catalogadas como MiPymes en el registro de SECOP |I.



EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES

Decreto 1860 de 2021, "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34y 35 de la Ley
2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones", en el ARTICULO
2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas. En los procesos de licitacion publica, seleccion abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, asi
como en los procesos competitivos que adelanten las Entidades Estatales no sometidas al Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica, las Entidades incluirdn condiciones habilitantes para incentivar los
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional. Las Entidades incluiran estos
requisitos diferenciales y puntajes adicionales de acuerdo con los resultados del andlisis del sector, desde la
perspectiva del estudio de la oferta de las obras, bienes o servicios que requiere, sin perjuicio de los
compromisos adquiridos por Colombia en los Acuerdos Comerciales vigente

Segun la informacion disponible de la representacion legal del sector del registro de las cdmaras de comercio, se
analiz6 una muestra de 21 empresas identificadas como potenciales del servicio y la necesidad a contratar.

Tabla No. 13. Proveedores identificados y catalogacién como emprendimiento de mujer

NOMBRE O RAZON SOCIAL NI MUJER
T

GUTIERREZ DIAZ Y CIA 8605050641
CONSULTORES TECNICOS Y ECONOMICO -
SAS-CONSULTECNICOS 8600142853 Sl
PAYC SAS 8600770991
ARQ SAS 8001684773
INTERCONSTRUCCIONES Y DISEROS SAS 9002350416 Si
CONSULTORES DE OCCIDENTE SAS 9004571155 Si
Rafael Eduardo Zamora Melo 73096526
CONSULTEC SAS 8160015765 Si
OSCAR GERMAN LEE TORRES 19323400
AYESA INGENIERIA Y ARQUITECTURA SA.
SUCURSAL COLOMBIA ? 900494141 No
CONSULTORES DE INGENIERIA UG21 SL .
SUCURSALEN COLOMBIA 9005129339 Sl
TOTALL SAS 9013846700
AMAUTA CONSULTORIA E INGENIERIA SAS| 901144233
J.AH INGENIERIA INDUSTRIAL SAS 9001841446
CONALTEC INGENIERIA SAS. 900630271
GERMAN PERDOMO SAS 9007521411
EMUNAH SAS 9012001850
ARCA ARQUITECTURA E INGENIERIA 8001173768 Si
JFELIPE ARDILA V Y CIAS CAS 860354402
GNG INGENIRIA SAS 8305151175 No
PROYECTOS Y GESTION DEL 9005082121 Si
DESARROLLO SAS

Fuente. Registro de proveedores — SECOP Il. Consulta 11-10-2023



Como se observa en la tabla anterior solo el 33% de las empresas analizadas en la muestra representativa
de proveedores se identifica en el registro de proveedores de SECOP Il como un emprendimiento de mujer.

Partiendo del hecho de que segun los resultados del anlisis del sector las Entidades incluiran estos
requisitos diferenciales y puntajes adicionales desde la perspectiva del estudio de la oferta de las obras,
hienes o servicios que requiere, se establecieron los siguientes rangos segun las probabilidades de
participacion de un emprendimiento liderado por mujeres.

Rango Probabilidad Inclusién Méaximo
de requisitos Puntajes
participacion habilitantes.

0%- 20% BAJA SI- Minimo 1 SI- 0,25%

21%- 40% MEDIA-BAJA SI- Minimo 1 Sl- 0,20%

41%- 60% MEDIA SI- Minimo 1 SI- 0,15%

61%- 80% MEDIA- SI- Minimo 1 SI- 0,10%
ALTA

81%- 100% ALTA NO NO

Nota. Los requisitos establecidos dependen del listado escrito en la ley 1860, los cuales son, Tiempo,
ndmero de contratos, condiciones financieras, condiciones organizacionales y garantia de seriedad de la
oferta.

Teniendo en cuenta que solo el 33% de las empresas son legalmente representadas por mujeres, cruzando
con la tabla, encontramos una probabilidad de participacion MEDIA-BAJA, lo que implica incluir requisitos
habilitantes favorables a los emprendimientos y empresas de muijeres, por tanto, desde el area técnica,
financiera o juridica se debe determinar que tipo de requisito se debe determinar respetando las
condiciones habilitantes requeridas para el cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el
alcance de las obligaciones.

Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de
especial proteccion constitucional

Teniendo en cuenta las necesidades del objeto a contratar y el alcance del mismo, el analisis de
conveniencia y oportunidad realizado por la Empresa indica que, dada la insuficiencia y asimetrias de
informacion en el mercado a escalas especificas de profesion y educacion, no fue posible establecer una
descripcion cuantitativa del rango de participacion de profesionales categorizados como poblacion en
pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y
sujetos de especial proteccion constitucional.

Por consiguiente, una vez revisadas las bases existentes por las variables caracterizadas en este analisis,

no fue posible establecer un rango que permitiera establecer un porcentaje de participacion de esta
poblacion en las necesidades de ejecucion del contrato.

6- CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
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Respecto al gasto técnico, durante el periodo 2017- 2022, | la EMPRESA ha tenido un gasto total de 24.438
millones de pesos corrientes en la subcategoria de INTERVENTORIAS A OBRAS.

Como experiencia en la mayoria de los procesos similares, se solicitaron TRES CERTIFICACIONES
relacionados con interventoria de obras de edificaciones nuevas, en algunos procesos se les exige que
del total 2 contratos sean relacionados con edificaciones institucionales, y que por lo menos 1 de los
contratos sea de interventorias a obras institucionales ejecutadas por administracién delegada.

Como pardmetro de comparacion, los indicadores financieros de los procesos relacionados estan
acordes a los del mercado. Segun el promedio estadistico, el indicador de liquidez es de 1,37 y el
indicador de endeudamiento es de 0,64, resultados cumplibles para la dinamica financiera de las
empresas de este sector. Asi mismo, para el indicador de razon de cobertura de intereses esta
establecida en 1,2; mientras que los dos indicadores organizacionales (de rendimiento) fueron todos
positivos.

Como contraste de garantias exigidas en procesos similares, se observa que, el porcentaje de moda
estadistica establecida para el anélisis de exigencia en el cumplimiento de contrato es de 20%, 10%
para el pago de salarios ycalidad del servicio de 20%.

Como denominador comln de los procesos analizados, en los criterios de ponderacién para la evaluacion
predomina como el principal criterio de ponderacion la experiencia especifica adicional del proponente y del
equipo de trabajo

De la muestra de 21 empresas idoneas y con experiencia en interventorias de obras que se ejecutaron
por administracion delegada, el 81% fueron identificadas como Mipymes y el 33% como emprendimientos
de mujeres, lo que implica adoptar los incentivos propuestos en el marco normativo para tal fin.
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ESTUDIO DE MERCADO

Empresa de Renovacion y Desarrollo Urbano de Bogota - RENOBO- realiz6 un estudio de
mercado para Contratar la Interventoria integral de obra al contrato que tendra como
objeto Contratar por el sistema de administracion delegada la ejecucién de las obras de
acuerdo con los estudios y disefios elaborados para el Centro Multifuncional para el
Cuidado La Gloria, en la localidad de San Cristébal, barrio La Gloria, en la ciudad de
Bogota D.C.

El presupuesto asignado en este estudio comprende todos los costos que pueda generar
la ejecucién del objeto a contratar, por lo tanto, el proponente debera proyectar todos los
costos en que pudiere incurrir durante la ejecucion del contrato.

Para la adecuada ejecucion del objeto del Contrato, se deberan desarrollar, las
actividades de Interventoria de obra que se describen en el Anexo Técnico y los demas
documentos que hacen parte integral de este proceso de contratacion.

La metodologia empleada para el célculo total del valor de la Interventoria fue la del
Factor Multiplicador, la cual integra el calculo de los costos directos e indirectos
necesarios para la adecuada ejecucion del objeto. En efecto, se tienen en consideracion
las siguientes definiciones:

Costo directo: constituye los honorarios del personal necesario para la ejecuciéon
del contrato de interventoria.

Otros costos directos: Son los otros insumos que se requieren para ejecutar de la
mejor manera el contrato, es decir, servicios adicionales pagados al ejecutor de la
interventoria: gasto de viaje, acarreos y transportes, e insumos.

PERSONAL MINIMO REQUERIDO

Corresponde al personal que la Empresa de Renovacion y Desarrollo Urbano de Bogota —
RenoBO considera decisivo para la ejecucion del contrato. Las condiciones minimas que
se describen en el documento: “Anexo técnico” y que se debe tener en cuenta el
proponente en el momento de realizar su ofrecimiento.
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En la siguiente tabla se relaciona el personal minimo requerido para la Interventoria. Los
salarios basicos son afectados por el porcentaje de ejecucion para cada profesional,
técnico o personal administrativo, asi como también por el factor prestacional.

Lo anterior teniendo en cuenta la normativa vigente a la fecha de publicacién del presente

documento:
PERSONAL
MINIMO
CARGO / PERFIL REQUERIDO| MES PLENO
23

Director Administrativo de Interventoria 1 $9.859.311,18
Director Tecnico de Interventoria 1 $8.615.441,25
Coordinador BIM de Interventoria 1 $ 6.357.453,35
Profesional SISO Interventor 1 $ 6.357.453,35

Residente interventor Social de Obra 1 $5.972.242,16

Auxiliar de Ingenieria (apoyo a residente) 1 $ 3.967.324,26
Auxiliar de Arquitectura (apoyo a residente) 1 $ 3.967.324,26
Inspector de Obra 1 $4.248.053,99

Inspector de Redes Técnicas 1 $ 4.248.053,99

Especialista Estructuras 1 $ 7.381.551,46

Especialista en Cimentaciones 1 $ 7.381.551,46
Especialista en Redes Eléctricas y Telecomunicaciones 1 $ 7.381.551,46
Especialista en Redes Hidrosapitarias, Gas y Red Contra 1 $7.381.551.46

Incendios

Especialista en equipos mecanicos 1 $ 7.381.551,46
Especialista juridico y laboral 1 $ 7.381.551,46

Profesional en Costos, Programacién y Presupuestos 1 $ 6.357.453,35
Profesional Ambiental 1 $ 6.357.453,35

Profesional Transito 1 $ 6.357.453,35

Profesional Arquedlogo 1 $ 6.357.453,35

Residente de Interventoria de Obra 1 $5.972.242,16
Topografo 1 $ 3.577.052,74
Supervisor Técnico Independiente 1 $ 6,357,453.35
Residente del Supervisor Técnico Independiente 1 $5,972,242.16
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En caso de requerir el cambio de uno de los profesionales de la planta del Personal
Directivo requerido en cualquier momento posterior a la suscripcion del contrato, el
contratista debera presentar para aprobacion del Supervisor designado o contratado por
el Fideicomiso (si aplica), la correspondiente hoja de vida propuesta, la cual debera tener
una experiencia especifica igual o superior al presentado en la propuesta.

El tiempo de ejecucién del objeto del presente contrato es de Diecisiete (17) meses
distribuidos en dos (2) etapas:

e FEtapa de Pre-construccion: 2 meses.
e FEtapa de Construccion: 15 meses.

COSTO TOTAL DE LA INTERVENTORIA

Teniendo en cuenta que la duracion de la interventoria para las etapas: 1 y 2, quedd
establecida para ejecutarla en un plazo de Diecisiete (17) meses. El presupuesto oficial
calculado (incluido IVA) y objeto del presente concurso se estimé en la suma de: TRES
MIL QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y
CUATRO MIL QUINIENTOS DOS PESOS M/CTE ($ 3.579.264.502):
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Contratar la Interventoria integral de obra al contrato que tendra como objeto Contratar por el sistema de administracion delegada la ejecucion de las obras de acuerdo con los estudios
y disefios elaborados para el Centro Multifuncional para el Cuidado La Gloria, en la localidad de San Cristobal, barrio La Gloria, en la ciudad de Bogota D.C.

CONCEPTO A B D E F
PERSONAL PROFESIONAL CANTIDAD SUE;I;?CZES F.M. VA(":(::;’;;E S No.DE MESES TOTAI;;CTCML
Director Administrativo de Interventoria 1 $ 9,859,311.18 238.19% $  20,721,082.00 17 $ 352,258,394.00
Director Técnico de Interventoria 1 $ 8,615441.25 238.19% $  18,106,870.00 17 $ 307,816,790.00
Coordinador BIM de Interventoria 1 $ 6,357,453.35 238.19% § 1514281800 17 $ 257,427,906.00
Profesional SISO Interventor 1 $ 6,357,453.35 238.19% $ 12,915,933.00 17 $ 219,570,861.00
Residente interventor Social de Obra 1 $ 5,972,242.16 238.19% $ 12,133,330.00 17 $ 206,266,610.00
Auxiliar de Ingenieria (apoyo a residente) 1 $ 3,967,324.26 238.19% $ 8,060,098.00 17 $ 137,021,666.00
Auxiliar de Arquitectura (apoyo a residente) 1 $ 3,967,324.26 238.19% $ 8,060,098.00 17 $ 137,021,666.00
Inspector de Obra 1 $ 4,248,053.99 238.19% $ 8,630,434.00 17 $ 146,717,378.00
Inspector de Redes Técnicas 1 $ 4,248,053.99 238.19% $ 8,630,434.00 17 $ 146,717,378.00
Especialista Estructuras 1 $ 7,381,551.46 238.19% $ 3,774,984.00 17 $ 64,174,728.00
Especialista en Cimentaciones 1 $ 7,381,551.46 238.19% $ 3,774,984.00 17 $ 64,174,728.00
i‘igﬂiﬁcacioﬂs Redes  Elécticas 1 § 738155146 23819% |$ 377498400 17 $ 64,174,728.00
EZ‘;TST:?;;ZSRM% Hidrosanitarias, Gas y Red 1 § 738155146 23819% |§ 377498400 17 $ 64,174,728.00
Especialista en equipos mecanicos 1 $ 7,381,551.46 238.19% $ 3,774,984.00 17 $ 64,174,728.00
Especialista juridico ylaboral 1 $ 7,381,551.46 238.19% $ 3,774,984.00 17 $ 64,174,728.00
Profesional en Costos, Programacion y Presupuestos 1 $ 6,357,453.35 238.19% $ 3,785,705.00 17 $ 64,356,985.00
Profesional Ambiental 1 $ 6,357,453.35 238.19% $ 3,785,705.00 17 $ 64,356,985.00
Profesional Transito 1 $ 6,357,453.35 238.19% $ 3,429,403.00 17 $ 58,299,851.00
Profesional Arquedlogo 1 $ 6,357,453.35 238.19% $ 3,785,705.00 17 $ 64,356,985.00
Residente de Interventoria de Obra 1 $ 5972,242.16 238.19% $ 12,551,721.00 17 $ 213,379,257.00
Supervisor Técnico Independiente 1 $ 6,357,453.35 238.19% $ 4,899,147.00 17 $ 83,285,499.00
Residente del Supenvisor Técnico Independiente 1 $ 3,577,052.74 238.19% $ 5,513,059.00 17 $ 93,722,003.00
SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL (1) $ 2,937,624,582.00
PERSONAL TECNICO
Topografo 1 $ 3,577,052.74 238.19% $ 1,729,096.00 17.00 $ 29,394,632.00
SUBTOTAL COSTO PERSONAL TECNICO (0) $ 29,394,632.00
COSTOS INDIRECTOS
SUB TOTAL COSTOS INDIRECTOS* (3) $ 40,766,082.00
COSTO TOTAL $ 3,007,785,296.00
IVA 19% $ 571,479,206.00
VALOR TOTAL - DIAGNOSTICO $ 3,579,264,502.00
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Es importante precisar que el valor estimado del presente proceso se pagara en funcion
del recibo a satisfaccion de los productos que se detallan claramente en la totalidad de
documentos correspondientes a los estudios previos y sus anexos.

Asi también es necesario mencionar que los soportes correspondientes a los calculos
realizados para la obtencion del Presupuesto Estimado hacen parte del Expediente del
Proceso perteneciente a la Empresa de Renovacion y Desarrollo Urbano de Bogota

Concepto Nombre Cargo Dependencia Firma
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